salarin que e carrespande, siendo asi misme rezponsable de 1a lotalidad de las colizaciones a |3 Sequridad Secial por tedas las contingencias ¥ par el total
del salatio indicado incluyendo el importe de |3 prestacicn o el subsidio

QUINTA: La duracidn de las vecaciones anuales sera de (10) SESUN CONVENID.

SEXTA: El contrate d2 duracion determinada se celsbra para:

Bd La reslizacian de la obra o senicio (11} ES LA REALIZACION DE LAS TAREAS PROPIAS DE SU CATEGORIA PROFESIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LA CONCESION DE LA SUBVENCION SOLICITADA A LA JUNTA DE CASTILLA ¥ LEON, PARA LA EJECUCION DEL
FROGRAMA DE PREPARACION A LA WIDA INDEPENDIENTE, RENOVACION DEL CONCIERTO DEL DiA 08-12-2005, teniends dicha ohea
autenomia y sustantividad propia dentro de la actividad de ia empresa.

[0 Atender las exigencias circunstanciales del mercado, acumulacion de tareas o excess de pedidos. consistentes Bn ..., (12} aon
tratandose de |3 actividad mermal de la empresa. En cazo de que se concierte por un plaze inferior a la duracian maxima legal o convenciznalmente
establecida, podrd promogarse, mediante acuerdo de las partes, por una Onica vez, sin que 1a duracidn total del contrato pueda axcader de dicha
duracion maxima, '

O  Sustituir al frabajadar e R R e S T {13), siendo la causa:

Sustiwir a trabajadores con derecho a reserva del puesio de frabajo.

Sustituir a trabajadoras por maternidad, sin banificacion de coatas,

Sustituir trabajaderas excedentes por cuidados familiares. siendo el trabajadar que suslituye al excedente, perceplor, durante mas de un afio de

prestaciones por desempleo de nivel conliibulive o asistencial {Disposicidn Adicional 14*, del Real Decreto Legislativa 1/35),

Fara cubrlr termporalmente un puesto de rabajo durante el proceso de seleccldn o promocidn, para su cobertura definitiva.

Sustituir a trabajadores en formasidn par trabajadores beneficianos de prestaciones per desempleo (14}, Se acompana cerificado expedida por

la Admimistracidn Pablica o entided encargada de gestionar la farmacian.

Sustituir a rabajadores minusvalidos gues tengan suspendido su contrato por incapacidad temporal contratanda a personas minusvilidas

desempleadas durania el perlodo gue persista dicha situacién. Estes contralos daran lugar a una banificacion del 100 % de |as cuctas

empresariales de la Seguridad Social,
[0 Sustituir a rabajadaras victimas de violencia de género: (Sefiilese o gus preceda)
[0 @ue hayan suspendide su contrato de frabajo. Este contrato tendrd dereche 2 una bonilicacidn del 100% de [a cunlas EMpesanales a la
Seguridad Social por contingensias cormunes, durante toda el periodo de suspensidn de 13 frabajadora sustituida,
[0 @ue hayan ejercitade su derecho a 1a movilidad gecgrafica o al cambio del centro de trabajn, Este contrato tendsd derecho 3 una
bonificacidn dal 100% de |3 cuctas empresariales a la Sequridad Social per cantingencias comunes, durante seis messs,
El frabajadar contratads desempedard el puesto de rabajo g8 ..o e [ 15),

[0 Reducir la jornada de trabajo v el sglaric en un @ %(16), cuando el frabajador reina las condiciones generales sildas para tener derecho a la
pensidn centributiva de jubilacian de |a Seguridad Social con excepciin de |a edad, gue habra de ser inferior, como maxime. sireo 260 3 la exigida
o cuzandn, reunignda las citadas condiciones generales, hayan cumplido ya dicha edad.

O 00 OO0

SE‘ PTIMA: A la finallzacidn del prezente contrato, excepte en los casos de conlrate de interinidad, &l trabajador tendrd dereche 2 recibir una indemnizacian
de cuantia equivalente a |a parte proparcianal d2 |a cantidad que resullaria de abonar 8 dias de salaro por tada afio de servicio, o la establesida =n su
caso, en la normativa especifica que sea de aplicaclén,

QCTAVA: E| presente conirate se regulard por Jo dispuesto en |2 legislacion vigente que resulte de aplicacién y, particularmente, por los articules 12 y 15
del Estalito de los Trabajadores, por el art. primero de |a Ley 12/30017 de 9 de julic (BOE de 10 de julio) y RD 2720/ 598, d= 18 de diclembre [BDE de & de
EMErD) Y &N SU £aso, por o establecido en ia Dizpasicidn adicional novena y transitoda sexta de la Ley 45/2002, de 12 de dgiciembra(B0OE de 13 de
diciemnbra) y por Ley 22004 de 27 de diciemnbre (Dispozicidn adwelonzl cuadragésima séptima) (BOE de 28 de ticiembre) y la Ley Organica 1/2004 de 28

de diciembre [BOE de 22 giciembre) (Atticulo 21 apariado 3). Asimismo le serd de aplicacion lo dispuesto en el Convenio Colective de OFICINAS Y
DESPACHOS DE VALLADOLID

HNOVENA: El contenida del presente contrato se comunicard al Servicio Publica de Empleo de YALLADOLID, en &l Flaze de los 10 dias siguientes a su
concenacin (17). '

CLAUSULAS ADICIONALES
- La sltuacidn de [.T. interrumpird el periodo de prueba establecido,

f para que conste se extiende aste contrato per triplicade ejemplar en el lugar y fecha a continuacion indlcadas, firmands las partes interesadas
En VALLAGOLID | a 01 de ENERO de 2006, .
Eltrabajador El represantants El representante legal El representante lagal de los

de laempresa del menod, si procede {rabajadares
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